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Stellenausschreibung 
 
Das Nachbarschaftsheim Neukölln e.V. ist ein Stadtteilzentrum, das in mehre-
ren Neuköllner Kiezen soziale Einrichtungen, Stadtteilarbeit sowie Gemein-
wesenarbeit und Sozialraumkoordination betreibt. 
 
 
Im Rahmen des Projektes "Mobile Stadtteilarbeit" suchen wir eine  
 
Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in  (m/w/d)  (Teilzeit) 
 
 
Über uns: Wir sind bisher ein 3-köpfiges Team, das im Herzen von Neukölln tätig ist. Der Schwerpunkt 
der mobilen Stadtteilarbeit liegt im Richard-Kiez. Perspektivisch ist geplant, auch mobile Angebotsfor-
mate im Reuter-Kiez zu entwickeln und durchzuführen. Das Anliegen des Projektes ist es, Bedarfe in 
der Nachbarschaft zu erkennen und darauf basierend passende Austausch- und Begegnungsformate 
für und mit Nachbar*innen, im öffentlichen Raum, zu entwickeln und anzubieten. Die Stärkung der 
Selbstorganisation und Partizipation, insbesondere von älteren Menschen oder Menschen aus prekä-
ren Lebenslagen steht dabei im Vordergrund. 
 
Unsere Werte: Wir legen Wert auf Diversität, Offenheit und gegenseitige Unterstützung. Unser Ziel ist 
es, inklusive und vielfältige Angebote in der Nachbarschaft aufzubauen, in der sich jede*r willkommen 
fühlt. 
 
Der Job: Wir suchen einen engagierten Mitarbeiter*in, der/die Erfahrungen im Bereich des "Communi-
ty Buildings" hat und sich für die Förderung des Gemeinschaftsgefühls und die Stärkung der Selbstor-
ganisation in unserem Kiez einsetzt. Du wirst Teil unseres Teams und arbeitest eng mit den Bewoh-
ner*innen zusammen, um neue Formate im öffentlichen Raum zu entwickeln und umzusetzen. 
 
Sie sind kommunikativ, teamfähig und verfolgen eine strukturierte und konzeptionelle Arbeitsweise. 
Sie haben Freude an Kommunikation und Netzwerkarbeit, einen sicheren Umgang mit unterschiedli-
chen Zielgruppen und Interesse an der Arbeit mit digitalen Medien. 
 
Wir bieten Ihnen eine spannende Arbeit, in einem innovativen Projekt mit abwechslungsreichen The-
menfeldern. 
 
Aufgabenbereich: 

 Erstellung von Bedarfsanalysen (Erfahrung mit Methoden der aktivierenden Befragung) 

 Austausch mit den Akteur*innen im Kiez, um Bedürfnisse und Potenziale zu identifizieren 

 Entwicklung und Umsetzung von Veranstaltungsformaten im öffentlichen Raum 

 Unterstützung bei der Organisation von Veranstaltungen und Workshops 

 Netzwerkarbeit, „Verweisberatungen“ und Zusammenarbeit mit lokalen Initiativen und Institu-
tionen 
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Profil: 

 Interesse an Gemeinwesen- und Stadtteilarbeit 

 Kommunikative Sensibilität 

 Erfahrung in der Netzwerkarbeit und im Umgang mit verschiedenen Zielgruppen 

 Diversitätsorientierung und Interesse an interkultureller Zusammenarbeit 

 Selbstständige Arbeitsweise 

 Lust auf Arbeiten im Team 

 Erfahrung im Bereich des "Community Buildings" oder ähnlichen Tätigkeiten 

 Kenntnisse über den Richard-Kiez/Reuter-Kiez und Bezug zu Neukölln sind vom Vorteil 

 Gerne Migrationshintergrund 

 Erfahrung mit Methoden der aktivierenden Befragung  
 
Wir bieten: 

 Raum für Kreativität, um neue Formate gemeinsam mit den Nachbar*innen und im Team aus-
zuprobieren und zu gestalten 

 Ein dynamisches und motiviertes Team, das sich für die Stärkung der Gemeinschaft einsetzt 

 Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen 

 Eine offene Vereinskultur, in der Vielfalt geschätzt und gefördert wird 
 
 
Elektronische Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 17.03.2024 – zu einem einzigen PDF-
Dokument zusammengefasst – an bewerbung@nbh-neukoelln.de. Auswahlgespräche sind für den 
25.03 und 26.03 vorgesehen. 
 
Hinweis:  
Die Stelle richtet sich an Personen jeglichen Geschlechts. Die Verwendung von Gendersternchen (*) 
dient der geschlechtsneutralen Formulierung. 
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